PE Rl:l Presidencia

Organismo de Supervision de los
ursos Forestales y de Fauna Silvestre

del Consejo de Ministros

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
CAS N° 015-2022-OSINFOR

UN/A (01) ANALISTA DE OPERACIONES DE INFRAESTRUCTURA DE Tl - PROFESIONAL I

OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

RESULTADOS FINALES
PUNTAIJE
No. DNI APELLIDOS Y NOMBRES EV. ENTREVISTA % RESULTADO
CONOCIMIENTOS EV. CURRICULAR PERSONAL BONIFICA FINAL
CION
1 7511862 |RAMOS SORIANO MIULLER HUMBERTO 28 18 33 - 79 GANADOR

La puntuacion minima aprobatoria en la etapa de Entrevista Personal es de treinta (30) puntos, segun lo indicado en el literal D. Entrevista Personal de las Bases del proceso de seleccicn.

La elaboracion de los Resultados Finales se realizard con los resultados minimos aprobatorios requeridos en cada etapa del proceso de seleccion. El/la postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso y

haya obtenido la puntuacién mds alta, siempre que haya alcanzado o superado los sesenta y cuatro (64) puntos, serd considerado/a “GANADOR/A” del proceso de seleccion, segun lo indicado en el numeral 4.6
Resultados del Proceso y puntaje Final de las Bases del proceso de seleccion.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

OSINFOR remitira un correo electrénico dirigido a el/la ganador/a, comunicandole los resultados del proceso e invitandolo/a la
formalizacién del mismo.

Magdalena del Mar, 14 de octubre de 2022

El Comité




