% e Organismo de Supervision de los
e Recursos Forestales y de Fauna Silvestre

PERU/ el Consejo de Ministros OSINFOR

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”™
“Afio de la universalizacion de la salud”™

FORMATO N° 08 - CUADRO DE INTEGRACION DE RESULTADOS
PROCESO CAS N2 056 - URH - 2020

NOMBRE DEL PUESTO: ANALISTA DE BIENESTAR Y DESARROLLO-PROFESIONAL |

DEPENDENCIA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
FECHA: 05/10/2020

1 |ARAUJO PALACIOS ELVIRA GIANINA 33 225 34 89.5 GANADORA
2 | MENDOZA VALVERDE LUPE KARINA 32 20 32 84 ACCESITARIA
3 [VALDEZ MELENDEZ AZUCENA VERONICA 32 20 30 82 ACCESITARIA

Fimnade digitalmente por:
GIL DIAZ William Enrique
FAL 20522224783 soft

Firnado digitalmente por:
RAADS CASTILLD ‘eronica
Hizabet FAL 20522224783 soft
hativa: Soy el autor del Ivbotivo: En senal de
docurnento conforrnidad

OSINFOR Fecha: 05/10/2020 11:00:34-0500

OSINFOR Fecha: 05/10/2020 10:34:23-0500

MIEMBRO

MIEMBRO
Representante Area Usuaria

Representante URH
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