‘Decenio de la fgualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Afic de la universalizacicn de la salud”

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N.° 004 -URH-2020

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULA

ANALISTA DE CONTROL INSTITUCIONAL-PROFESIONAL |

Puntaje de Evaluacién Curricular de postulantes gue cumplieron con los requisitos (APTOS)

1 BASTIDAS SOTO VILMA LIDUVINA 34
5 CAYCHO OSORIO TEODORO MARIO 34
3 CUCHO DURAND ESTHER NORMA 34
4 MIRANDA PENA PERCY MARLON 34
5. MORALES TIMANA LIDUVINA ' 34
6. SILVA APAGUENO MARIA ISABEL 34
7 GAVIRIA MONTALVO DORIS MERCEDES 33
8. MARCHINARES MAEKAWA CESA AUGUSTO 33
9. MELGAREJO VALENZUELA JANETT 33
10, SAIRE HORQUE LISETH MARGARITA 32
11 ZORRILLA ROJASVJOHNNY ELVER 32
12, CAMARINO CALAGUA BARBARA ALEXANDRA 31

Postulantes gue no cumplieren con los requisitos minimos (NO APTOS v/io DESCALIFICADD)

AMAYA SANCHEZ EDGARDO MARTIN 0

RETIS MISHAHUAMAN BRENDA EVELYN 0

VILLAGOMEZ CHINCHAY JUAN ALBERTO 0




*Necenio de Ia Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“AAc de la universalizacién de fa saiud”

NOTAS:

1. Para la Evaluacion de Conocimientos, los postulantes APTOS, deberan presentarse el dia 29 de
enero del 2020, en el horario de las 09:00 am, no permitiéndose el ingreso de ninguin postulante,
después de dicha hora, sito en:

« Oficina Central - Lima: Av. Javier Prado Oeste N° 692 — 694, Magdalena del Mar.
2. Elingreso a OSINFOR es exclusivamente con el Documento Nacional de Identidad {DN1).

Los postulantes solo podran portar lapicero y corrector.
4. Esta prohibido el uso de celulares, camaras digitales u otros en la evaluacion de conocimientos.
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Lima, 28 de enero de 2020

EL COMITE




