“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afic de la lucha contra la corrupcicn Y la impunidad”

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N.° 109 -URH-2019

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CARGO; UN (01) PROFESIONAL I — ANALISTA DE BIENESTAR Y DESARROLLO

Puntaje de Evalfuacion Curricular de postulantes que cumplieron con los requisitos (APTOS)

1. FLORES OCANO HAYDEE YOLANDA

2 PEZO DONAYRE PAMELA ILSE 33

3 RETAMOZO DE GALARRETA SONIA RUTH 32
L 4. SABADUCCI MAYTA SILVIA LORENA : 32

Postulantes que no cumplieron con {os requisitos minimos {NQ APTQS y/o DESCALIFICADO)

1 BRINGAS ABANTO CARMEN RICARDO 0
L_ , | ZEGARRA PEREYRA YESSENIA ISABEL 0
NOTAS:
qk 1. Para |la Evaluacién de Conocimientos, los postulantes APTOS, deberan presentarse el dia 21
Fegr de octubre del 2019, en el horario de las 09:00 am, no permitiéndose el ingreso de ningtn
\3 postulante, después de dicha hora, sito en:

= Oficina Central - Lima: Av. Javier Prado Oeste N° 692 — 694, Magdalena del Mar.
2. Elingreso a OSINFOR es exclusivamente con el Documento Nacional de Identidad (DNI).
3. Los postulantes solo podran portar lapicero y corrector.
4. Esta prohibido el uso de celulares, camaras digitales u otros en Ia evaluacién de conocimientos.

Lima, 18 de octubre de 2019

EL COMITE




