‘Decenio de Iz igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de fa lucha contra fa corrupcion Yy Ia impunidad”

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N.° 057 -URH-2019

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
S==ni e VE EVALUALIUN GURRICULAR

CARGO: UN (1) PROFESIONAL [-SUPERVISOR(A) FORESTAL |

Puntaje de Evaluacién Curricular de postuiantes gue cumplieron con los requisitos {APTOS)

. |cH ELISBAN 31
5 | MARTINEZ NUNEZ GINA MARITZA 30
3 | ESCALANTE MOLINA MIGUEL ANGEL 30
4. | LOVERA FERNANDEZ JULIO CESAR 28

Postulantes gue no cumplieron con los requisitos minimos (NO APTOS v/o DESQALIFH CADOQ)

PREZ BARRIENTOS NATANAEL RABE

JUSTANO FERNANDEZ HUGO FIDEL ‘ o ‘

NOTAS:

1. Para la Evaluacion de Conocimientos, los postuiantes APTOS, deberan presen?larse 2| dia 15
de julio del 2019, en el horario de fas 09:00 am, no permitiéndose el ingreso de ningan
postulante, después de dicha hora, sito en: 3

= Oficina Central - Lima: Av. Javier Prado Oeste N° 692 — 694, Magdalené del I\;{lar.

-
2. Elingreso a OSINFOR es exclusivamente con el Documento Nacional de identidad {OND.
3. Los postulantes solo podran portar lapicero y corrector.

4. Estaprohibido el uso de celulares, camaras digitales u otros en la evaluacion de conocimientos.

Lima, 12 de juiic de 2019

EL COMITE




