PROCESO CAS N° 7/ - URH-2019
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
PROFESIONAL Il ESPECIALISTA LEGAL

REQUERIMIENTO

. GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria
Contratar los servicios de un (01) Profesional || Especialista Legal para atender consultas y
brindar asesoramiento legal en temas de Gestion Ambiental, a fin de contribuir con el
desarrollo de las funciones y competencias de la Entidad.

2. Descripcion de la necesidad
La Oficina de Asesoria Juridica es Ia encargada de brindar asesoria en asuntos de caracter
juridico a la Alta Direccién como a los distintos Organos del OSINFOR, siendo necesario

contar con un profesional idéneo que permita cumplir con las tareas que involucran dichas
funciones.

3. Dependencia, unidad orgénica y area solicitante
Oficina de Asesoria Juridica.

4. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Oficina de Administracion - Unidad de Recursos Hurnanos.

5. Base legal

a) Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2019.

b) Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales.

c) Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacian
Administrativa de Servicios.

d) Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado por Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

e) Las demas disposiciones que resulten aplicables.

il. PERFIL DEL PUESTO

Experiencia laboral fnéybré 04 afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia * Expgriencia especiﬁca} en la actividad mayor a
03 afios en el sector pliblico en la elaboracién de
proyectos de informes legales y/o en funciones
equivalentes a asesoria legal, asesoria
ambiental y/o fiscalizacién ambiental o afines.

Proactivo, trabajo en equipo, capacidad para

Competencias trabajar bajo presion.
Formacién Académica, grado Titulo Profesional de Abogado, Colegiado y
académico y/o nivel de estudios 2 Habilitado

Especializacién y/o Diplomado en temas
relacionados a Derecho Ambiental ylo Gestion
Cursos / Estudios de Especializacién Ambiental (mayor a 100 horas lectivas).
Especializacion  y/o Diplomado en temas
relacionados al Derecho Administrativo {mayor a
100 horas lectivas).

! Especificar en tiempo: afios o meses; y tipo: especialidad, drea etc.
2En caso que e puesto y/o cargo no lo requiera, colocar: No indispensable
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Conocimientos para ol puesta yio | oS Enosieios e drecha st
cargo: minimos indispensables® y yd istrati ion oubli '
deseablost administrativo y gestion pa ica.

Deseable conocimiento de Microsoft Office.

Hl. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarroliars:

a. Brindar asesoria en temas vinculados al Derecho Ambiental.
b. Elaborar documentos e informes legales en materia de Derecho Ambiental a fin de

atender las consultas legales formuladas por la Alta Direccion o los organos del
OSINFOR.

c. Elaborar yfo revisar proyectos normativos internos (directivas, lineamientos, manuales
entre otros) relacionados a Gestidon Ambiental.

d. Evaluar los expedientes administrativos y proyectos resolutivos a ser expedidos por la
Alta Direccion sobre temas vinculados a Gestién Ambiental.

e. Difundir la normativa legal y sectorial a las diversas Unidades Organicas y Oficinas
Desconcentradas.

f. Efectuar el seguimiento de procesos judiciales en los que intervenga OSINFOR, en
coordinacién con la Procuraduria Publica del sector.

g. Liderar y/o participar en comisiones y/o equipos de trabajo en representacién de la
Oficina de Asesoria Juridica.

h. Otras funciones conforme lo disponga el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

ETALL _
Sede del OSINFOR, ubicada en Av. Javier
Lugar de prestacion del servicio Prado Oeste N° 692 - 684, Magdalena del Mar —
Lima
‘s A partir de la suscripcion del contrato, sujeto a
Duracion del contrato posible prérroga y/o renovacién.
8/7 000.00 (Siete Mil con 00/100 Soles). -~
Remuneracion mensual Incluyen los montos y afillaciones de ley, asi
coma toda deduccion aplicable al trabajador.
Otras condiciones esenciales del Disponibilidad para desplazarse al interior del
contrato . Per

? Egpecificar los requisitos minimes necesarios para &l gjercicio del puesto
# Otros requisitos considerados como complementarios y/o deseables. )
5 Describir las funciones y actividades a realizar en el puesto y/o cargo materia de cenvocatoria
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