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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL ORGANISMO
DE SUPERVISION DE LOS RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA
SILVESTRE - OSINFOR Y EL ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION
AMBIENTAL - OEFA

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional (en
adelante, EL CONVENIO), que celebran de una parte, el ORGANISMO DE SUPERVISION DE
LOS RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA SILVESTRE (en adelante, EL OSINFOR), con
RUC N°® 20522224783, con domicilio en avenida Javier Prado Oeste N°® 694, distrito de
Magdalena del Mar, provincia y departamento de Lima, debidamente representado por la
Gerenta General, la sefiora AUREA HERMELINDA CADILLO VILLAFRANCA DE LEON,
%\ identificada con DNI N°® 32397333,designada mediante Resoluciéon de Jefatura N° 013- 2019-
| OSINFOR, en atencion a la facultad delegada a través del Subnumeral 2.3.5 del Numeral 2.3 del
Amculo 2° de la Resolucion de Jefatura N° 018-2019-OSINFOR; y, de la otra parte e
ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL (en adelante EL OEFA), con
RUC N° 20521286769, con domicilio Avenida Faustino Sanchez Carrion nimeros 603, 607 y
615, distrito de Jesus Maria, provincia y departamento de Lima, debidamente representada por
la Gerenta General, la sefiora MIRIAM ALEGRIA ZEVALLOS, identificada con
DNI N° 23982693, designada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N°® 116-2018-OEFA/PCD, en atencién a la facultad delegada a través del Subnumeral 1.3.5 del
Numeral 1.3 del Articulo 1° de la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo
N° 144-2018-OEFA/PCD; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

El OSINFOR es un organismo publico ejecutor, adscrito al Ministerio del Ambiente, con
personeria juridica de derecho publico interno, creado mediante Decreto Legislativo N° 1085. Es
el organismo encargado de la supervision y fiscalizacion del aprovechamiento sostenibie y Iz
conservacion de los recursos forestales y de fauna silvestre, asi como de los servicios
ambientales provenientes del bosque, otorgados por el Estado a través de las diversas
modalidades de aprovechamiento reconocidas en la Ley Forestal y de Fauna Silvestre.

El OEFA es un organismo publico técnico especializado, adscrito al Ministerio del Ambiente, con
personeria juridica de derecho publico interno, creado mediante Decreto Legislativo N° 1013. Es
el ente rector del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - SINEFA y tiene la
responsabilidad de verificar el cumplimiento de la legislacion ambiental por todas las perscnas
naturales o juridicas, plblicas o privadas. Asimismo, supervisa y garantiza que las funciones de
evaluacion, supervision, fiscalizacidn, control y sancion ambiental a cargo de las Entidades de
Flscanzamon Ambiental a nivel nacional, regional y local se realice de forma lndependlente
imparcial, agil y eficiente, conforme a la Politica Nacional del Ambiente.

( Para efectos del presente CONVENIO y para el caso de mencionar conjuntamente a GEFA y al
OSINFOR, se les denominara LAS PARTES.

° Constitucion Politica del Perd.

o Cadigo Civil.

Ley N° 26821, Ley Organica para el Aprovechamiento Sostenible de los Recursos
Naturales.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental.




OSINFOR Oefa =

Recursos Fﬂ'asiales Fu

Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre.

Decreto Legislativo N° 1013, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Creacion,
Organizacion y Funciones del Ministerio del Ambiente.

Decreto Legislativo N° 1085, Ley que crea el Organismo de Supervisién de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR.

Decreto Supremo N° 012-2009-MINAM, que aprueba !a Politica Nacional del Ambiente.
Decreto Supremo N° 024-2010-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1085.

Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacion
de la Gestion Publica.

Decreto Supremo N° 029-2017-PCM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Organismo de Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestre - OSINFOR.

Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental - OEFA.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Resolucion  Presidencial N° 127-2017-OSINFOR, que aprueba el Manual
N° 003-2017-OSINFOR, “Manual de Procesos y Procedimientos Estratégicos y de Apoyo
del Organismo de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre-OSINFOR - MAPRO
Estratégico y de Apoyo”, que regula, entre otros, el procedimiento Estratégico de E1.4
Gestién de la Cooperacion.

Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 077-2018-OEFA/PCD, que aprueba
el Manual de Gestién de Procesos y Procedimientos “/nnovacién y Gestién por Procesos”
que regula, entre otros, el procedimiento PE020103 "Procedimiento para la formulacion,
gjecucién y seguimiento de los Convenios de Cooperacion Interinstitucional”.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y
conexas, de ser el caso.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

EL CONVENIO tiene por objeto formar una alianza estratégica entre LAS PARTES para &l
intercambio de experiencias en la implementacién de los pilares centrales y ejes
transversales de la Politica de Modernizacion de la Gestién Publica, asi como para el
fortalecimiento de funciones, con la finalidad de optimizar los niveles de eficiencia y
eficacia de cada una de LAS PARTES para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

En el marco del presente Convenio Marco, LAS PARTES se comprometen a:

4.1. Brindar apoyo técnico y legal para el fortalecimiento de las funciones de LAS PARTES, en
el marco del cumplimiento del objeto de EL CONVENIO.

4.2. Promover espacios para la identificacion de oportunidades de mejora acorde a las funciones
de LAS PARTES, a través de foros, videoconferencias, talleres, entre otros; enmarcadas
en el objeto de EL CONVENIO.

. Disefiar y aplicar estrategias de formacion, fortalecimiento de capacidades e intercambio de
experiencias, de acuerdo al objeto de EL CONVENIO, teniendo en cuenta la disponibilidad
de recursos de cada una de las partes.
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4.4. Promover el uso, buenas practicas y aplicacion de las tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC) como soporte a los procesos a cargo de LAS PARTES, en el marco dei
objeto de EL CONVENIO.

. Intercambiar informacién institucional de interés mutuo que resulte necesaria para cumplir
con el objeto de EL CONVENIO relacionada a buenas practicas en la gestion de sistemas
administrativos.

. Brindar facilidades en el uso de la infraestructura fisica de LAS PARTES para el
cumplimiento de los objetivos de EL CONVENIO, teniendo en cuenta la disponibilidad.

’QLAUSULA QUINTA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS Y/O PLANES DE TRABAJO

4TO 21

a : ‘0
AL o 1 Con el propésito de cumplir con el objeto y los compromisos establecidos en EL CONVENIO,
% & LAS PARTES suscribiran los correspondientes Convenios Especificos y/o Planes de

: ngz‘y Trabajo.

5.2. Los Convenios Especificos y/o Planes de Trabajo se elaboraréan en concordancia con las
Leyes y Reglamentos que los rigen, dentro del contexto de los objetivos institucionales y a
la disponibilidad presupuestal.

5.3, En caso que EL CONVENIO llegue a su término, los Convenios Especificos y/o Planes de
Trabajo pendientes de ejecucion y finalizacion seguirdn en vigencia hasta su conclusion,
salvo gue se trate de casos fortuitos o de fuerza mayor que impidan su culminacion.

CLAUSULA SEXTA: DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

LAS PARTES se comprometen a proteger los datos personales que pudieran obtener y preservar
la confidencialidad de cualquier documento informacion u otro material que le sea comunicado
con caracter confidencial, asi como mantener absoluta confidencialidad y/o reserva de la
informacién a la que se tenga acceso a consecuencia de la ejecucion de EL CONVENIO. La
obligacion de mantener la confidencialidad y/o reserva de la informacién a la que se tenga acceso
permanecera aln en el caso de haber perdido vigencia EL CONVENIO.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL FINANCIAMIENTO DEL CONVENIO

EL CONVENIO no genera compromisos ni obligaciones financieras entre LAS PARTES. Los
recursos que se requieran para la ejecucion de las actividades que se establezcan en los
convenios especificos y/o planes de trabajo que se suscriban en el marco del objeto de EL
CONVENIO, seran asumidos por cada entidad de acuerdo a su disponibilidad presupuestal o por
la cooperacion técnica internacional.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS COORDINADORES INTERINSTITUCIONALES

LAS PARTES convienen que los aspectos relacionados con la coordinacion, ejecucion y
evaluacion de las obligaciones que se deriven de EL CONVENIO estaran a cargo de:

Por parte de EL OSINFOR:

- Ella Jefe/a de la Oficina de Administracion.

- Ellla Jefe/a de la Oficina de Tecnologia de la Informacion.
- Ellla Jefe/a de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

Por parte de EL OEFA:

- Ella Jefe/a de la Oficina de Administracion.

- El/la Jefe/a de |a Oficina de Tecnologias de la Informacion.
El/la Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
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Eh caso de reemplazo de cualquiera de los coordinadores, bastara la remisién de una
bmunicacion por escrito en los domicilios sefialados en la parte introductoria, indicando la
SAesignacion del nuevo coordinador, la misma que surtira efecto al dia habil siguiente de recibida
dicha comunicacién.

~suscr1pcnon plazo gque podra ser renovado previo acuerdo entre LAS PARTES mediante la
uscripcion de la respectiva Adenda, para lo cual se cumpliran las mismas formalidades a que
se sujeta EL CONVENIO.
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CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES AL CONVENIO

Cualquier modificacién de los términos y compromisos establecidos en EL CONVENIO, debera
ser realizada mediante Adenda, la que debera constar por escrito y ser suscrita bajo la misma
odalidad y con las formalidades que se suscribe EL CONVENIO.

modificacién estara supeditada al interés de LAS PARTES, siendo solicitada y sustentada
r la parte interesada anticipadamente al término de su vigencia.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

E| presente Convenio podra ser resuelto por cualquiera de LAS PARTES, bastando para ello,
Ina comunicacion escrita con un plazo de anticipacion de treinta (30) dias calendario. La solicitud
de resolucion del convenio no liberara a las partes de los compromisos previamente asumidos,
ni impedira la continuacién de las actividades que se estuvieran desarrollando.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LAS COMUNICACIONES Y DOMICILIO DE LAS
PARTES

Toda comunicacion que se cursen a LAS PARTES con la finalidad que produzcan efectos
legales, debera efectuarse en los domicilios sefialados en el exordio de EL CONVENIO y a través
de un medio idéneo que acredite que la comunicacién ha sido recibida por los Coordinadores
Interinstitucionales asignados en EL CONVENIO.

Cualquier variacion de domicilio de una parte que surta efecto sobre la otra, deberd ser
comunicada con quince (15) dias calendario de anticipacion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

a propiedad intelectual que derive de los trabajos realizados como consecuencia de EL
CONVENIO esta sujeta a las disposiciones legales de nuestro pais, y los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban LAS PARTES, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos y produccién
consecuente de EL CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo dispuesto en el Numeral 88.3 del Articulo 88° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que EL CONVENIO es de
libre separacion y adhesion para las PARTES.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES se comprometen a brindar sus mejores esfuerzos para solucionar, en trato directo,
sobre la base del principio de buena fe y comun intencién, cualguier asunto no previsto
expresamente en el presente convenio y en los convenios especificos derivados de éste, asi
como cualquier discrepancia respecto a su aplicacién, interpretacion y ejecucién, procurando
para tal efecto la maxima colaboracion para la solucion de las diferencias.

En sefal de conformidad con el contenido y alcance de EL CONVENIO, los representantes de
LAS PARTES proceden a su suscripcion en dos (02) ejemplares originales de igual tenor y valor,
en la ciudad de Lima a los 15 dias del mes de febrero de 2019.

AUREA HERMELINDA CADILLO
VILLAFRANCA DE LEO

Gerent

Organismo de Supervision de los Recursos

Forestales y d¢ Fauna Silvestre - OSINFOR




