Ministerio

del Ambiente

"Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Afio del Didlogo y a Reconciliacion Nacional”
PROCESO CAS N° )" — URH - 2019
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN

PROFESIONAL | - INTEGRADOR CONTABLE

REQUERIMIENTO
L GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria
Contratar los servicios de un (01) Profesional | — Integrador Contable, para la Unidad de
Administracién Financiera.

2. Descripcidn de la necesidad
La Unidad de Administracion Financiera, requiere contar con un profesional para la

Integracién Contable, que permita cumplir las tareas involucradas en la ejecucion de las
funciones.

3. Dependencia, unidad organica y area solicitante
La Unidad de Administracion Financiera,

4. Dependencia encargada de realizar el procesc de contratacion
Unidad de Recursos Humanos

5. Base legal

a) Ley N°30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019

b) Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial dei
Decreto Legislativo N° 1057 y oterga derechos laborales

c) Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

d) Reglamento del Decreto Legisiativo N® 1057, aprobado por Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

€) Las demas disposiciones gue resulten aplicables.

i PERFIL DEL PUESTO

Experiencia General laboral minima de 03 afios
en el sector pablico o privado.

Experiencia especifica mayor de 01 afio en el
Experiencia * area Contable en el Sector Publico.
Competencias Proactivo, trabajo en equipo, responsabilidad,
capacidad para trabajar bajo presion, sociable.
Titulo Profesional de Contador Publico Colegiado
y Habilitado.

Formacién Académica, grado académico
y/o nivel de estudios 2

Diplomado o cursos en Gestion Plblica, en ef
Sistema de Administracion Financiera, en
formulacién y presentacion de EEFF y otros
relacionados al puesto (minimo de 200 horas)
Cursos/Estudios de Especializacion -Estudios de Maestria concluidos.

! Especificar en tiempo: afios 0 meses; y tipo: especialidad, drea etc.
2 En caso que el pueste y/o cargo no lo requiera, colocar: No indispensable

“Esta es una copia quténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y 1
de Fauna Silvestre, aplicando o dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070 — 2013 PCM ¥ la Tercera Disposicicn Complementaria Final def D.S. 026-
2016-PCM. Su autenticidad, confiabifidad e integridad pueden ser verificada en ef 5ITB, Mend Consulta >> Doc. Internos Generales.”
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indispensable experiencia en el manejo dei SIAF-
Conocimientos para el puesto y/o cargo: |SP, Conocimiento de la Normatividad de
minimos o indis.pensables3 ¥ deseables? Contabilidad Plbtlica, Manejo del SIGA.

A CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarroliar®:

a) Elaborar los Estados Financieros y Presupuestales a nivel Ejecutora y Pliego

b) Contabilizar las operaciones de Gasto ¢ Ingreso de la Entidad

c) Elaborar analisis contables que sustentes los Estados Financieros

d) Elaborar conciliacién de las Operaciones Reciprocas

e} Elaborar Conciliaciones con las oficinas de almacén y patrimonio que remiten
informacion para la Integracion en los Estados Financieros.

f) Elaborar conciliaciones con Ejecucion Coactiva, respecto a las multas impuestas.

g) Coordinar con el Sectorista de la DNCP y residente del SIAF-SP con la finalidad de
mantener el SIAF-SP actualizado.

h) Llevar el control de Ia informacion remitida por las areas para la Integracion Contable.

) Llevar el control de los libros Contables

i) Proponer proyectos de directivas con actividades de la Contabilidad Publica

k) Ofras funciones asignadas por la Jefatura de la Unidad de Administracion Financiera

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Sede del OSINFOR, ubicada en la Av. Javier Prado

Lugar de prestacién del servicio | Qeste N° 692, Magdalena del Mar — Lima.
A partir de 1a suscripcién del contrato, sujefo a
Duracién del contrato posible prérroga y/o renovacion.

S/. 7,000.00 (Siete mil soles)
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como
Remuneracion mensuali toda deduccién aplicable al trabajador.

Disponibilidad para desplazarse al interior del Peru
(De corresponder)

Otras condiciones esenciales del contrato

3 Especificar los requisitos minimos necesarios para el ejercicio del puesto
¢ Otros requisitos considerados como complementarios v/o deseables.
$ Describir las funciones y actividades a realizar en el puesto y/o cargo materia de convocatoria

“Esta es una copio auténtica imprimible de un documento electronica archivado por el Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y
de Founa Sifvestre, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.5. 070 — 2013 PCM y la Tercero Disposicion Complementaria Final del D.S. 026~
2016-PCM. Su autenticidod, confiabilidad e integridad pueden ser verificoda en el SITD, Menii Consulte >> Doc. internos Generales.”



